. Sainte
OFFRE D'EMPLOI julienne

POSTE DE RESPONSABLE A L'ENVIRONNEMENT

La municipalité de Sainte-Julienne, située dans Lanaudiére, est actuellement en pleine expansion et est a
la recherche d'un(e) candidat(e) pour combler le poste de responsable a l'environnement. Il s'agit d'un
poste syndiqué a temps plein.

Responsabilités

o Appliquer et élaborer différentes réglementations en matiére d'environnement : nuisance,
érosion, abattages d‘arbres, bandes riveraines, installation sanitaire, captage des eaux
souterraines ;

e Communiquer l'information et la réglementation aux citoyens ;

o Délivrer les différents permis requis qui impliquent le respect de la réglementation
environnementale applicable, en faire linspection, effectuer le suivi nécessaire et émettre, s'ily a
lieu, les avis ou des constats d'infraction ;

e Répertorier les propriétés riveraines, afin de sensibiliser la population et les riverains de leurs
obligations en regard de la réglementation relative a la protection des rives et du littoral ;

o Effectuer le suivi de la vidange des installations sanitaires, des contrats d'entretien et procéder a
linspection de conformité de ces installations, au besoin ;

e Effectuer la compilation des différentes données environnementales ;

e Collaborer avec les différents services de la Municipalité concernant les dossiers
environnementaux ;

e Participer aux événements a caractere environnemental ;

o Effectuer la caractérisation des berges de certains plans d’'eau et milieux humides ;

e Effectuer des visites terrain afin de valider les informations et prendre des preuves matérielles ;

Exigences

e Détenir un dipldbme d'études collégiales ou universitaires en sciences biologiques, en
environnement ou toute autre discipline équivalente

o Posséder 2 années d'expérience dans un poste similaire

e Toute combinaison d'expérience et de formation jugée pertinente et en lien avec le poste sera
considéree

e Bonne connaissance de la égislation en vigueur en environnement au Québec

o Expérience dans le milieu municipal (un atout majeur)

e Bonne maitrise des logiciels Microsoft Office ainsi que du logiciel Acces-Cité territoire (atout)

¢ Avoir une bonne maitrise du francais parlé et écrit et anglais fonctionnel

e Permis de conduire classe 5 valide

o Excellent sens du service a la clientéle

e Bon esprit d'analyse et de synthése

e |nitiative et autonomie trés développées

¢ Rigueur, minutie et intégrité

Conditions de travail

L'horaire de travail est du dimanche au samedi, modulable en fonction des besoins. Il s'agit d'un poste
régulier a temps plein, 35 heures semaines et comprend les avantages de la convention collective de
cols blancs en vigueur.

Les personnes désirant poser leur candidature peuvent le faire en toute confidentialité, jusqu’au 4
novembre 2022 inclusivement en transmettant leur curriculum vitae a :

Responsable a 'environnement
a/s Nathalie Girard, directrice générale
2450, rue Victoria
Sainte-Julienne (Québec) JOK 2T0
belinda.maurice@sainte-julienne.com
Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.
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